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Tematica

Setor da educacdo escolar prioritdria: combater o abandono escolar precoce e as
desvantagens, permitindo o sucesso de todos os alunos, incluindo criancas de origem
migrante.

De acordo com a Comissao Europeia (2016) as causas do Abandono Escolar Precoce
(AEP) remontam a varios fatores: problemas pessoais e familiares, dificuldades de
aprendizagem, problemas econdmicos, ineficiéncia do sistema de ensino, ambiente
escolar desfavordvel, mau relacionamento entre professores e alunos.

O problema do AEP é ainda mais relevante em comunidades mais desfavorecidas, tais
como migrantes, ciganos, minorias étnicas, pessoas com deficiéncia, com dificuldades
de aprendizagem e em desvantagem econdmica e social.

O AEP poder ter consequéncias graves, tais como, exclusdo social, desemprego,
pobreza, problemas de saude, maior probabilidade de envolvimento no crime, entre
outras.

Durante vdrios anos, a Europa tem trabalhado com a¢Ges massivas para remover as
causas do abandono e garantir o acesso justo a educagao para todos.

A Cimeira Europeia de 2019 sublinha o papel dos professores na determinagdo de um
impacto decisivo nos alunos: “o desafio dos proximos 10 anos sera trabalhar com os
professores, para lhes permitir adquirir competéncias para promover acdes de
prevengao, intervengdao e compensag¢do.” Tudo isso s6 é possivel trabalhando em
conjunto com a rede de ensino, numa abordagem integrada que envolva professores,
instituicoes de ensino, diretores, alunos, familias e autarquias.

As conclusdes do Conselho Europeu sobre a reducdo do Abandono Escolar Precoce
(2015) sublinham a necessidade de trabalhar fatores determinantes como a concepg¢ao
e a qualidade dos sistemas educativos, o clima escolar, o ambiente de aprendizagem, a
orientacdo, a relacdo aluno-professor; em outras palavras, promover uma escola
inclusiva.
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Objetivos

O projeto pretende fornecer ferramentas de autoanalise e aperfeicoamento de
professores e escolas de forma a promover a aprendizagem e a participagao na escola
numa perspetiva inclusiva.

Serd entdo criada uma ferramenta de autoanalise do professor inclusivo, a qual sera
testada em sessdes de contexto real e que servira de suporte ao indice de Inclus3o.

O indice de Inclusdo é uma ferramenta de autoanalise do nivel de inclusdo das
escolas, desenvolvida em 2000 e difundida e testada em todo o mundo; é uma
ferramenta recomendada pela UNESCO na Declara¢do de Salamanca de 2019. Consiste
numa checklist com indicadores, descritores e questdes que permite analisar e avaliar
o grau de inclusdo das escolas e promover acbes para remover ou reduzir obstaculos a
participagdo, para concretizar o processo de inclusao.

O indice de Inclus3o esta disponivel online em:

http://www.csie.org.uk/resources/translations/IndexPortuguese.pdf

Atividades

O projeto prevé a realizacdo de 4 outputs intelectuais articulados da seguinte forma:
01 - Background conceptual

Objetivo: definir um conceito partilhado de inclusdo, estabelecer valores comuns,
lancar as bases de uma cultura inclusiva.

0O1/A1 - Pesquisa de antecedentes (background survey): cada escola parceira
apresenta um resumo das politicas de inclusdo do seu pais e as acOes
implementadas na escola.

01/A2 - Workshop: os professores trabalham com o indice de Inclus3o.
Apresentacdo do indice. Apresentacdo da definicdo de inclusdo proposta no
indice e comparagcdo com o contexto da escola. Analise dos indicadores do
indice. Relatério de analise.

02 - Programa (syllabus)
Objetivo: construcdo de um programa de competéncias docentes inclusivas.

02/A1 - Questionario: compilagdes de questionarios elaborados a partir das
baterias de questdes propostas pelo indice, para identificar as dareas de
competéncia necessarias ao professor inclusivo. Os questionarios serdo aplicados
a professores, diretores e alunos.
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02/A2 - Grelha de competéncias: construcdo de uma grelha com
indicadores/areas de competéncia, criada a partir de repertérios existentes, a
partir de indicagbes europeias/nacionais, a partir dos resultados dos
guestionarios.

02/A3 - Implementagcdo do programa: implementacdo dos conteudos
programaticos de competéncias docentes inclusivas, com indicadores e
descritores.

03 - Inventario de autoanadlise

Objetivo: construir uma ferramenta de autoanalise de habilidades inclusivas a ser
usada paralelamente ao uso do indice de Inclusdo.

03/A1 - Modelo conceptual do inventario: Construgdo da ferramenta de
autoanalise, a partir do programa, articulada em niveis de dominio, elaborando
itens para cada descritor.

03/A2 - Amostra (focus group): criagdo de um grupo de amostragem em cada
escola parceira, para validacdo da ferramenta.

03/A3 - Ferramenta online: implementacdo de um sistema online de
autoanalise.

04 - Teste

Objetivo: testar o inventdrio de autoanalise.

04/A1 - Implementacdo de teste: teste do inventario online, com a
participacdo de professores remotamente. Recolha de respostas, andlise de
dados, relatorios.

04/A2 — Workshop de teste: realizacdo de oficinas presenciais em cada escola
para testar as ferramentas criadas e definir as prioridades para ativar o
processo de inclusao.

04/A3 - Relatério de sintese: preparacdo de um relatério com os resultados
dos testes online e presenciais, onde se incluirdo as indicacbes e o guia de
utilizacdo das ferramentas, bem como recomendacbdes para os decisores
politicos e institucionais.

Durante os dois anos do projeto irdo realizar-se ainda ...

4 reuniOes de consorcio em cada pais parceiro
2 eventos multiplicadores em cada escola
1 conferéncia final
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Resultados esperados

O projeto é inovador porque oferece, pela primeira vez, uma ferramenta de
autoanalise do nivel de inclusdo dos professores. A autoanalise, de acordo com a
abordagem e metodologia propostas no indice de Inclusdo, é uma ferramenta eficaz
gue permite examinar e monitorizar o nivel de inclusdo de cada escola e identificar
prioridades e acOes para gerar mudancgas.

0] indice de Inclusao, estd traduzido para 37 idiomas
(http://www.csie.org.uk/resources/inclusion-index-explained.shtml#translations) e
testado em centenas de escolas em todo o mundo. E uma ferramenta eficaz para
analisar o nivel de inclusdo da escola. No entanto, ainda falta uma ferramenta
especifica que se refira ao perfil do professor, ao seu profissionalismo e ao seu
histérico de competéncias. Da mesma forma, existem indicacdes para um perfil de
competéncias para o professor inclusivo, mas sdo genéricas e ndao definidas com
indicadores e descritores, e referindo-se sobretudo ao contexto da deficiéncia,
segundo um conceito de “inclusdo” ainda restrito e reducionista.

Este projeto pretende desenvolver o programa de competéncias do professor inclusivo
e a ferramenta de autoandlise, juntamente com as ferramentas e procedimentos ja
existentes no indice. A realizacdo desses produtos, juntamente com a familiarizacao e
uso do indice, podem iniciar uma espiral virtuosa de melhoria por meio de um
processo que torna a escola mais inclusiva e remove ou reduz os obstaculos a
participacdo de todos.

Links de Recursos

https://www.dge.mec.pt/centros-de-recursos-para-inclusao-cri

https://www.dgeste.mec.pt/index.php/inclusao-e-sucesso-educativo-2/

http://www.csie.org.uk/index.shtml

indice de Inclusdo (Inglés)

https://www.eenet.org.uk/resources/docs/Index%20English.pdf

indice de Inclusdo (Portugués)

http://www.csie.org.uk/resources/translations/IndexPortuguese.pdf
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Reunioes Transnacionais

O projeto prevé 4 reunides de projeto transnacionais (transnational project meetings)
gue irdo decorrer ao longo dos 2 anos de duracdo do projeto, de acordo com o
calendario previsto apresentado na tabela seguinte:

# Data Escola Localiza¢do \
Coml Novembro, 2020 Agrupamento de Escolas Dr2 Laura Ayres Quarteira, Portugal
Com2 Julho, 2021 149th School Sofia Séfia, Bulgdria
Com3 Margo, 2022 Centro San Viator Sopuerta, Espanha
Com4 Setembro, 2022 Istituto Comprensivo Bozzano Brindisi, Italia

Localizagao das escolas parceiras

o

link para o mapa com a

localizacdo das escolas pode ser aberto aqui:

https://www.google.com/maps/d/edit?mid=1ABP-I6to3b6hMy wzTRx5W0SQbhnMwJZ&usp=sharing
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